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Description générale (objectifs du cours) : 

Le cours Monde et Leadership permettra aux jeunes de se définir et se 
réaliser en tant que leader engagé dans son environnement. À la fin de 
l’année, l’élève sera capable de défendre son point de vue, de faire 
preuve de créativité dans ses actions, d’utiliser efficacement les 
technologies. Il aura aussi l’occasion de développer sa conscience 
sociale, son esprit critique et ses compétences de collaboration 
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COMPÉTENCES ET RÉSULTATS AU BULLETIN 
 

    1ère étape 

 (20 %) 
2e étape 
(20 %) 

3e étape 
(60 %) 

   Du 2 septembre au 
14 novembre 

Du 24 novembre 
au 11 février Du 16 février au 23 juin 

Libellé au 
bulletin 

Compétences 
disciplinaires % Note inscrite au 

bulletin? 
Note inscrite au 

bulletin? 
Note inscrite 
au bulletin? 

Épreuve 
obligatoire MEES 

Profil 

- Développer sa 
conscience sociale et 
une ouverture sur le 
monde. 

- Se définir et se 
réaliser en tant que 
leader engagé dans 
son environnement. 

- Utiliser efficacement 
les technologies. 

100 ☐ Oui 
☒ Non 

☒ Oui 
☐ Non 

☒ Oui 
☐ Non 

☐ Oui 
☒ Non 

Valeur : 
 100% 

      

    
 Compétence transversale  

 

 
 
 

   

 ☐ Organiser son travail 
☐ Savoir communiquer  
☐ Travailler en équipe 
☐ Exercer son jugement critique 
☐ N’est pas évaluée dans mon 
cours 
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INFORMATIONS RELATIVES AUX APPRENTISSAGES* 
*Sujet à changement 
  

1ère ÉTAPE 

Contenu notionnel  Compétence évaluée 
- Découverte de l’archéologie  
- S'ouvrir l’esprit aux différentes cultures mondiales 

(passeport à la découverte, musée MEM) 

- Développer sa conscience sociale et une ouverture sur le 
monde. 

 

 
 

2e ÉTAPE 

Contenu notionnel  Compétence évaluée 
- Développer ses capacités de leaders dans un projet 

entrepreneurial (Projet Le Gros Laboratoire)  
- Bénévolat  

Se définir et se réaliser en tant que leader engagé dans son 
environnement. 

 

3e ÉTAPE 

Contenu notionnel  Compétence évaluée 
- S'intéresser aux réalités de l’information et de l’actualité 

(projet Téléjournal) 
- S’impliquer dans sa communauté (Projet dans l’oeil du 

Dragon) 

- Développer sa conscience sociale et une ouverture sur le 
monde. 

- Se définir et se réaliser en tant que leader engagé dans son 
environnement. 
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- Utiliser efficacement les technologies. 
 

 

 
 Éducation à la sexualité 

  

Thématique Intention éducative Moment de l’atelier 

      

      

  
   Contenus en orientation scolaire et professionnelle (COSP)  

  

Thématique Intention éducative Moment de l’atelier 

Formation Maison Jonathan   Outiller les élèves dans leur gestion des écrans 
dans leur quotidien. 
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