
   

 

   

 

 
PLANIFICATION ANNUELLE 2026-2027 

 

 

Nom et code du cours : 

Profil monde et leadership 3, Lea104364 

 
 

Enseignant(e)s : 

guillaume.berneche@cdsl.qc.ca  

 
 

Description générale (objectifs du cours) : 

Le cours Monde et leadership est un enrichissement au cursus d’univers 

social et d’éducation à la citoyenneté. Il est dispensé aux élèves à raison 

de 4 périodes d’enseignement par cycle de 9 jours, soit 100 heures par 

année. Ce cours vise à boucler le profil avec 3 grands dossiers (politique, 

justice et entrepreneuriat) qui amèneront l’élève à peaufiner sa lecture de 

l’actualité sur plusieurs enjeux à différentes échelles. L’objectif ultime du 

cours est d’amener l’élève à se définir et se réaliser en tant que leader 

engagé dans son environnement. Il permettra à l'élève de développer sa 

conscience sociale, défendre ses points de vue et devenir un citoyen 

engagé et responsable dans un monde complexe en constant 

changement. 
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COMPÉTENCES ET RÉSULTATS AU BULLETIN 

       1ère étape 

 (20 %) 

2e étape 
(20 %) 

3e étape 

(60 %) 

      Du 02 septembre au 14 
novembre 2025 

Du 15 novembre 2025 
au 11 février 2026 

Du 12 février au 23 juin 2026 

Libellé au 
bulletin 

Compétences 
disciplinaires 

% 
Note inscrite au 

bulletin? 
Note inscrite au 

bulletin? 
Note inscrite 
au bulletin? 

Épreuve 
obligatoire 

MEES 

Profil 

monde et 

leadership 3 

Compétence 1: Se définir 
et se réaliser comme 
leader 

  

30% 
☒ Oui 

☐ Non 

☒ Oui 

☐ Non 

☒ Oui 

☐ Non 

☐ 

Oui 
☒ 

Non 

Valeur 
: 
 % 

  

Compétence 2 : 
Développer sa conscience 
sociale et son ouverture 
sur le monde 

30% 
☒ Oui 

☐ Non 

☒ Oui 

☐ Non 

☒ Oui 

☐ Non 

☐ 

Oui 
☒ 

Non 

Valeur 
: 
 % 

  

Compétence 3 : Mettre en 
œuvre un projet 
d’initiation 
entrepreneuriale 

30% 
☒ Oui 

☐ Non 

☒ Oui 

☐ Non 

☒ Oui 

☐ Non 

☐ 

Oui 
☒ 

Non 

Valeur 
: 
 % 

  
Compétence 4 : Utiliser 
efficacement les 
ressources 

10% 
☒ Oui 

☐ Non 

☒ Oui 

☐ Non 

☒ Oui 

☐ Non 

☐ 

Oui 
☒ 

Non 

Valeur 
: 
 % 

            

        
  Compétence transversale  

  

        

  ☐Organiser son travail 

☐Savoir communiquer  

☐Travailler en équipe 

☐Exercer son jugement critique 
☒ N’est pas évaluée dans mon 

cours 



   

 

   

 

INFORMATIONS RELATIVES AUX APPRENTISSAGES* 
*Sujet à changement 

 

 

1ère ÉTAPE 

Contenu notionnel  Compétence évaluée 

Connaître et maîtriser les structures politiques du Québec, du 

Canada et des municipalités.  

C1, C2, C3 & C4 

Comprendre des différents systèmes électoraux dans le 

monde est les structures de pouvoir dans la société. 

C1, C2, C3 & C4 

Comprendre les forces et enjeux de différents pays et analyser 

des articles d’actualité. 

C1, C2, C3 & C4 
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2e ÉTAPE 

Contenu notionnel  Compétence évaluée 

Comprendre les rudiments de l’entrepreneuriat, découvrir 

l’entreprenariat social et le rôle des fondations dans la société. 

C1, C2, C3 & C4 

Découvrir des entreprises et organismes au Québec et du 

Canada. 

C1, C2, C3 & C4 

Comprendre le lien entre le développement du leadership 

positif et le développement de l’esprit de groupe. 

C1, C2, C3 & C4 
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3e ÉTAPE 

Contenu notionnel  Compétence évaluée 

Les fondements du système de justice canadien et québécois 

ainsi que le déroulement d’un procès.  

C1, C2, C3 & C4 

Faire de l’histoire d’ailleurs dans le monde et comprendre 

d’autres sciences humaines. 

C1, C2, C3 & C4 

Soumettre des thèmes de sujets à débat. C1, C2, C3 & C4 

 


